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Programme d’accompagnement de groupe 
APPROVISIONNEMENT RESPONSABLE : DÉFINIR SA POLITIQUE ET PRÉPARER SA MISE EN ACTION  
 

Objectifs 

Cet accompagnement de groupe vise à accompagner les institutions muséales participantes dans la définition de leur politique 
d’approvisionnement responsable (PAR).  

Il vous permettra de : 

• Formaliser et structurer une politique d’approvisionnement responsable adaptée à votre institution ;  
• Explorer les enjeux, les principes directeurs et les actions de mise en œuvre prioritaires ;  
• Échanger avec vos pairs dans une démarche de co-développement ;  
• Bénéficier d’un accompagnement individualisé de 2 h. 

 

Accompagnement 

Les rencontres se dérouleront sur Zoom et ne seront pas enregistrées. 

Elles seront animées par Aure Adell, Directrice des opérations et experte-conseil en approvisionnement responsable à l’ECPAR. 

 

Ce programme est rendu possible grâce au soutien du ministère du Tourisme.  

 

  

https://www.ecpar.org/fr/
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STRUCTURE 

  

 
CALENDRIER 

Rencontre de démarrage 
 

• Présentation des membres de la cohorte et de leurs institutions ; 
• Présentation succincte du programme d ’accompagnement ; 
• Discussion quant aux attentes, besoins et défis ; 
• Précisions sur les thématiques abordées lors des rencontres suivantes ; 
• Échanges sur les expériences en approvisionnement responsable des institutions ; 
• Présentation en détail du programme et actions requises pour la séance suivante. 

  

 
Mardi 11 novembre 
10 h à 12 h 
  

Rencontres thématiques – Étapes de définition de la politique et de la préparation de la 
mise en action 
 
Les thématiques suggérées pour ces rencontres pourraient être modifiées suite à la constitution de 
la cohorte et à la rencontre de démarrage, afin de s’adapter aux attentes et besoins énoncés : 

• Actions de mobilisation et d’analyse préliminaire pour bien encadrer la politique 
d’approvisionnement responsable (PAR) ; 

• Enjeux prioritaires, principes directeurs, objectifs et vision globale de la PAR ; 
• Actions de mise en œuvre et structure de gouvernance ; 
• Indicateurs de suivi et cibles à atteindre. 

  

 
4 rencontres 
 
Mardi 2 décembre 
Mardi 20 janvier 
Mardi 10 février 
Mardi 3 mars 
10 h à 12 h 
   

Rencontre de clôture 
 

• Communication et déploiement de la PAR ; 
• Retour sur l’expérience des membres de la cohorte (apprentissages, défis, etc.) ; 
• Retour sur les actions mises en place ou envisagées pour le futur. 

  

 
Mardi 24 mars 
10 h à 12 h 
  

Accompagnement individuel 
 
Les institutions participantes disposent de 2 heures d’accompagnement individuel chacune pour les 
aider dans l’élaboration de leur PAR. 
 

 
Jusqu’au 31 mai 2025 


