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APPEL DE CANDIDATURE 

SERVEUR/SERVEUSE DE BAR 
 
Profil de l’établissement : 
Le Musée d’art de Joliette se présente comme le plus grand musée d’art au Québec en 
dehors des grands centres urbains. Tout en poursuivant le travail de conservation, de 
diffusion et de recherche, le Musée continue d’enrichir sa collection, qui regroupe plus 
de 8 300 œuvres réparties en quatre axes : l’art contemporain, art historique, culture 
matérielle et archives. En parallèle, il offre une programmation diversifiée, mettant en 
valeur sa collection et la présentation d’expositions temporaires ainsi que de 
nombreuses activités éducatives et culturelles pour tous les publics. 
 
Sommaire de l’emploi 
Sous la supervision du coordonnateur ou de la coordonnatrice des services aux visiteurs, 
le ou la titulaire du poste est responsable de mettre en place le bar, d’accueillir les 
client·e·s, de servir boisson et mets et de s’assurer de la satisfaction de la clientèle et du 
bon déroulement du service. 
 
Responsabilités principales : 

• mettre en place le bar et ses outils de travail avant le début du service;  

• accueillir les client·e·s, expliquer les boissons et mets offerts au menu;  

• prendre et exécuter les commandes et assurer un service au comptoir et aux tables;  

• présenter l’addition aux client·e·s et percevoir les paiements. 
 

Exigences du poste : 

• connaître les bases d’un service professionnel et de qualité; 

• détenir les aptitudes pour le service à la clientèle et la vente (accueil chaleureux et 
dynamique);  

• travailler efficacement, rapidement et tolérer la pression; 

• savoir tenir une caisse; 

• être responsable et user de débrouillardise. 
 

Type de poste et horaire : 

Il s’agit d’un emploi à temps partiel. Le candidat ou la candidate doit être disponible 

tous les jeudis soirs dès 16 h 30 et jusqu’à 20 h, du 3 juillet au 4 septembre 2025 

inclusivement. Comme les événements se tiennent à l’extérieur sur la terrasse, il n’y 

aura pas de prestation de service en cas de pluie ou de mauvais temps. 

 

Salaire : 12,90 $ de l’heure plus les pourboires 

 

Entrée en fonction : À partir du jeudi 3 juillet 2025 
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Mise en candidature :  
Le dossier de candidature doit comprendre une lettre de motivation et un curriculum 
vitae et sera accepté jusqu’au dimanche 22 juin 2025. Il doit être envoyé par courriel à 
l’adresse suivante : embauche@museejoliette.org 
 
Nous remercions à l’avance toutes les personnes qui soumettront leur candidature. 
Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes retenues pour une entrevue.  
 
Le MAJ est un employeur qui souscrit au principe de l'égalité des chances et qui 
s'engage à employer une main-d'œuvre diversifiée. 
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