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CHARGÉ.E DE PROJETS D’EXPOSITION 
 

Le Musée national de l’histoire du Québec, institution culturelle d'envergure dédiée entièrement 
à l'histoire du Québec et quatrième musée d’État de la province, ouvrira ses portes en 2026 dans 
la Cité du Séminaire, lieu d’exception au cœur du vieux Québec, ville du patrimoine mondial de 
l’UNESCO. Il sera un lieu où l’histoire prendra vie, où le passé se transformera en un récit stimulant 
qui ouvrira un espace pour imaginer l’avenir ensemble.  
Joignez-vous à l’équipe du Musée pour vivre une aventure professionnelle historique ! 
 

DESCRIPTION DU POSTE 

Sous la supervision de la direction de la programmation, la ou le titulaire du poste sera 
responsable et collaborera avec les autres chargé.e.s de projet à la planification, de la conception 
et de la mise en œuvre de projets d’exposition. Elle veillera à ce que ces initiatives s'inscrivent 
dans la stratégie institutionnelle du Musée et répondent aux attentes des différents publics. 
 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Concevoir et réaliser des projets d’exposition en fonction des directives transmises et en 
respect des étapes de réalisation :  recherche, concept, scénario et production ; 

• Établir et veiller au respect de l’échéancier de réalisation ; 

• Assurer la gestion, le suivi et le respect des budgets alloués ; 

• Coordonner le travail des équipes internes et externes mandatées pour la réalisation des 
projets ; 

• Assurer une bonne communication interne et externe au cours de la réalisation des 
projets d’exposition et agir à titre de porte-parole auprès des partenaires et 
collaborateurs associés aux projets d’exposition ; 

• Collaborer étroitement avec les autres chargé.e.s de projet d’exposition à la réalisation 
des expositions en réalisant diverses tâches ;  

 

EXIGENCES  

• Diplôme d’études collégiales en technique de muséologie, ou toute autre combinaison 
de Baccalauréat en muséologie, histoire, ethnologie ou toute autre discipline 
pertinente ; 

• Minimum de cinq (5) ans d’expérience professionnelle en lien avec le poste; 
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• Expérience en milieu muséal ;  

• Excellente maîtrise du français oral et écrit ;  

• Capacité à gérer plusieurs projets simultanément, à respecter les échéanciers et à 
travailler en équipe multidisciplinaire;  

Qualités recherchées : Créativité, travail d’équipe, rigueur, autonomie, sens de l’organisation, 
intérêt pour la culture et l’histoire. 

 

CONDITIONS ET AVANTAGES 

• Échelle salariale : 49 949$ à 94 649$ (selon l’échelle en vigueur)  

• Corps d’emploi : Chargé de projet en médiation (157)  

• Horaire de travail : 35 heures par semaine  

• Durée du contrat : 12 mois  

• Des vacances annuelles de quatre (4) semaines de vacances après un (1) an  

• Horaire flexible  

• Régime de retraite de la fonction publique  

• Assurances collectives  

• Programme d’aide aux employés et à leur famille  

• Mesures de conciliation travail-vie personnelle  

 

Si ce poste vous intéresse, nous vous invitons à faire parvenir votre candidature d’ici le 1er 
août 2025 à l’adresse courriel suivante : rh@mnhq.org  
 
Le Musée national de l’histoire du Québec souscrit au programme d’équité en matière d’emploi. 
Nous encourageons les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones 
et les personnes handicapées à présenter leur candidature.   
 
Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais nous 
communiquerons seulement avec celles qui auront été retenues. 
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