La gouvernance des institutions muséales : 

guide à l’usage des directions et des conseils d’administration

Outil 8. MODÈLE DE LISTE DE VÉRIFICATION POUR LES ADMINISTRATEURS
	Sujet


	Responsabilité
	Fréquence

	Examen des statuts constitutifs


	CA 
	Aux cinq ans (en situation normale) 

	Examen de la conformité des règlements administratifs


	CA ou CE 
	En continu

	Examen de la méthode de gouvernance de l’organisation


	CA
	 Aux cinq ans (en situation normale)

	Révision des statuts et règlements 
	CA + DG + recours à un conseiller indépendant (au besoin)
	Aux cinq ans (en situation normale)

	Registre des présences des administrateurs


	Président et membres du CA 
	Annuellement

	Connaissance des devoirs et responsabilités des administrateurs

	Président et membres du CA
	En continu


	Autoévaluation du CA 
	Président +DG 
	Annuellement


	Efficacité des rencontres du CA

	CA + DG 
	Annuellement

	Responsabilité législative ou déontologique découlant des activités muséales

	CA + DG
	En continu

	Livres comptables et registres
	CE + DG
	Annuellement, lors de la vérification



	Procédures relatives aux réunions 


	CA
	Au besoin

	Emprunts et placements


	CA
	Lors d’une décision

	Structure, mandat, procédures des comités permanents et temporaires

	CA, DG et responsables des comités
	Au besoin


	Le risque (diligence raisonnable, supervision, recours à des spécialistes, assurances, indemnisation, etc.)


	CA  +  DG 
	Annuellement

	Formation et évaluation du CA
	Président + DG + membres du CA 
	Annuellement 
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